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DE VELE ASPECTEN VAN NIET-BEGELEIDE MOMENTEN
INLEIDING
           Benaming - begripsomschrijving
Lege momenten, vrije momenten, niet-begeleide momenten…. We kennen ze allemaal in onze werking. 
De verschillende benamingen werden de voorbije jaren gebruikt. De laatste tijd gaat onze voorkeur naar ‘niet-begeleide momenten’.
‘ We hebben het over die tijd waarin de persoon op zichzelf is, op zichzelf aangewezen is. De persoon wordt ‘achtergelaten’ door de begeleider, na een gezamenlijk moment zoals verzorging of maaltijd, na een activiteit of een verplaatsing. De persoon is op zichzelf aangewezen. Het is een overgangsmoment tussen twee begeleide momenten. Meestal is de begeleider op dat moment bezig met een andere bewoner.’
De laatste jaren hebben we vooral gepraat over ‘vrije momenten’.
Maar hoe vrij zijn deze momenten voor de persoon zelf.

· hoe vrij zijn onze mensen in hun lichaam: soms zitten ze gevangen in beweging die hen overkomt, in het niet kunnen bewegen of in spierspanning, Ademhalingsproblemen, epilepsie of ziek-zijn kunnen overheersen,….

· Wat is er voor hen gekozen: de ruimte, hun houding, geluiden, hoeveelheid licht, samen  of alleen zijn,….

· Vrij impliceert toch enige keuzemogelijkheid. Op een zeer basaal niveau kunnen ze zich openen of sluiten,….anderen kunnen iets meer kiezen
Niet-begeleide momenten zijn geen lege momenten. Het is niet omdat we niets samen met de bewoner doen dat er geen beleving is. Denk maar aan zichzelf voelen liggen of zitten, je kledij voelen, je ademhaling voelen… 

Er gebeurt meestal ook vanalles in de omgeving. En de begeleider kan extra’s aanbieden die voor prettige beleving zorgen.

Niet-begeleide momenten kunnen fijne en waardevolle momenten zijn.

We merken dat veel begeleiders met vragen blijven zitten rond deze niet-begeleide momenten. We hebben het gevoel dat ze te lang of te veel voorkomen en voelen ons daardoor tekortschieten. 
We blijven zoeken om deze momenten zo goed mogelijk te laten verlopen voor de bewoner.
VERSCHILLENDE ASPECTEN BEPALEN MEE DE KWALITEIT VAN NIET-BEGELEIDE MOMENTEN
1. installeren en terughalen
Niet begeleide momenten situeren zich altijd tussen twee begeleide momenten.

Na verzorging, maaltijd, verplaatsing,… voor activiteit, tanden poetsen,…. Er is steeds een moment waar begeleider en bewoner samen bezig zijn om dan de overgang te maken naar even op zichzelf zijn.

Hoe installeer je iemand, hoe laat je iemand achter. De aandacht die je aan elkaar geeft, laten voelen dat je er nog bent, dat je de ander goed wil achter laten kan helpen. Houding, omgeving, materiaal spelen een rol in goed achterlaten. Straks daar nog iets over. En dan met je handen laten voelen en met je stem laten horen dat je afscheid neemt.

We kunnen ook de houding bevestigen 
 N. rust over de middag in een ligorthese. Het is meestal wat zoeken tot hij echt goed ligt. We kijken en voelen. We praten tegen hem. Bij het afronden leg ik beide handen op de heupen en wieg met kleine bewegingen enkele malen over en weer. N. geniet van dit afrondend ritueel. Ik voel of N. goed en stabiel ligt en laat hem ook voelen dat het goedis zo.

Ook de overgang naar een nieuw gezamenlijk moment verdient aandacht. Iemand goed terughalen naar een ‘samen moment’ .Benaderen en aankondigen spelen daarbij een belangrijke rol.
2. evenwicht activiteit - rust

Iedereen heeft nood aan een goede balans tussen actief zijn en rustig zijn. Deze balans is echter voor iedereen anders.
Sommige bewoners hebben rust nodig na een verzorging, maaltijd of activiteit. Ze hebben tijd nodig om de ervaring te verwerken, om te bekomen of om na te genieten. Rust tussendoor kan goed zijn om er nadien weer te kunnen zijn, om weer te kunnen volgen.

Er is aandacht nodig van de begeleider om te zien of de bewoner rust nodig heeft of eerder prettige beleving wil op die momenten dat hij op zichzelf is.

Goed observeren en proberen helpt:

Is de rust/slaap echt nodig, verhoogt dit de kwaliteit van wat er na komt, van de dag in zijn geheel? 

Kan de persoon echt rust vinden, rust krijgen, zich rustig voelen….
Geluiden, houding, temperatuur,….spelen daarbij een rol

Of valt de persoon in slaap bij gebrek aan aanbod, aan beleving. (geen beweging – geen ervaring - wegzakken). Dit vraagt van ons een ander aanbod voor deze niet-begeleide momenten.
3. Houding

Wie ligt er graag vrij? Wie heeft er begrenzing nodig?

Vrij liggen

· kan uitnodigen om te bewegen, om iets mee te maken bvb. Op een waterbed -  Zo is er eigen activiteit.

· Kan rust geven – niet corrigeren of fixeren – niet dwingen in een houding of in apparaten kan er voor zorgen dat de bewoner zich kan ontspannen en kan rusten
· Geeft de ruimte om zich te tonen

Begrenzing geven/krijgen is soms nodig

· eigen grens voelen: tot hier ben ik

· overbeweeglijkheid helpen kanaliseren en zo mogelijkheden creëren om iets anders te kunnen meemaken en om tot rust te komen 
D. verliest zich vaak in overbeweeglijkheid. Hij kan zijn spanning niet controleren. Als hij iets prettig meemaakt wordt het nog moeilijker. Soms doet hij zichzelf pijn en verliest zich in overbeweeglijkheid. We helpen D. door hem in zijn goed omsloten zitschelp te plaatsen. Als het nodig is worden ook zijn armen met zachte riemen op een comfortabele plaats gehouden. D. wordt dan rustiger. Hij kan dan goed volgen wat de begeleiders doen en geniet er van. Hij kan heel geconcentreerd kijken naar visueel materiaal of gericht iets doen met de arm die vrij is. Hij geniet dan echt en glimlacht.
Comfortabel liggen of zitten blijft belangrijk – zeker op die momenten dat bewoners meer op zichzelf zijn aangewezen en niet in staat zijn om zelf voor houdingswissels te zorgen.

Begeleiding moet dan ook heel alert blijven.
Welke houding is goed om iets te kunnen meemaken.

I.f.v. wat we aanbieden kiezen we ook een gepaste houding: in zit kan je andere dingen zien en andere dingen doen dan in lig.

Willen we dat iemand een toets kan bedienen of kan wrijven over een speeltje dan kiezen we ook een positie van waaruit dan mogelijk is.

4. Wat biedt je aan
Er bestaat veel materiaal dat kan gebruikt worden in vrije momenten.

Wat kies je voor wie, op welk moment….

Enkele aandachtspunten kunnen helpen om een goede keuze te maken:

· wat doet de persoon als hij niets doet vb. wiegen, wrijven, blazen, kloppen, … dit leert ons iets over de terreinen die toegankelijk zijn en patronen te zien waarin beleving mogelijk is
M. beweegt uit zichzelf enkel met de linkerarm. Hij wrijft heen en weer over de tafel. Daardoor voelt hij iets en doet hij zichzelf ook lichtjes wiebelen. Hij kan daar wel even mee bezig zijn. We kunnen deze beleving verruimen door iets op zijn tafel te leggen waarover of waarin hij wrijft. We moeten wel goed zoeken. Voor sommige materialen heeft hij afweer. Het mag ook niet te hoog zijn, want dan kan M. de beweging niet maken. Stukken plastiek zijn hier een favoriete keuze en zorgen voor plezier.
· wat weet je over de persoon uit begeleide momenten: geniet van warmte,   druk, muziek, beweging, tandenpoetsen….  Dit kan helpen om een aanbod te doen zoals zanddeken, kersenpitkussen, schommelstoel, trilmatras

      L. geniet van bewegingen die we samen met hem doen. Uit zichzelf heeft hij weinig bewegingsmogelijkheden. L. ligt heel graag op het waterbed tijdens niet begeleide momenten. De minste beweging van hemzelf doet hem wiegen. Hij is dan zeer tevreden en ook zeer alert.
· nabije en verre zintuigen:   wie bereik je met wat, hoe dicht aan het lichaam moet alles gebeuren

sommige prikkels zijn sowieso aanwezig in de omgeving, probeer daar rekening mee te houden
· vertrekken van de capaciteiten van de persoon is een goed uitgangspunt: wat kan hij, wat verschaft plezier, wat houdt er alert,….
Vb. heel gericht luisteren naar omgevingsgeluiden en lachen bij een bepaald geluid dat vaak terugkomt,

· geven van een zekere autonomie, eigen verantwoordelijkheid in niet-begeleide momenten is heel zinvol: vb. met één-functietoets

de bewoners zijn dan minder afhankelijk van onze aandacht en bevestiging om zich goed te voelen, maar kunnen zelf iets ondernemen wat plezier verschaft

· wat maakt materiaal aantrekkelijk: 

zwart/wit

felgekleurd

materiaal dat beweegt bij een kleine aanraking

materiaal dat in beweging blijft trekt langer de aandacht zoals mobile, aquarium, bubble-unit

materiaal dat uitnodigt om iets mee te doen

actie/reactiemateriaal

     ……..
·  materiaal kan alert maken, prettig zijn, extra’s bieden. We blijven wel waakzaam dat persoon niet te opgewonden wordt, niet in overdrive gaan

· we kunnen in de loop van de tijd zorgen voor uitbreiding

· herhaling , gebruik van gekende materialen zorgt meestal voor herkenning en vertrouwen

· sommige bewoners houden wel van veel afwisseling

· nieuwe materialen kan je toch best eerst samen ontdekken

5. Hoe biedt je iets aan

Sommige zaken wijzen zichzelf zoals aan de deur staan en plezier beleven doordat er veel mensen passeren die je ziet en hoort, kijken naar een aquarium, dcihtbij de radio staan, …..
Maar materiaal manipuleren is voor veel van onze mensen niet zo evident.
We zoeken naar oplossingen om materiaal te fixeren op een tafel, zodat ze het niet telkens kwijt zijn.

Zoeken naar een goede hoogte op de tafel is nodig vb. gebruik van lage plateau waar arm helemaal inligt om de maïs, het water, de stukjes isomo goed te voelen
Materiaal ophangen aan linten zorgt er voor dat het in het bereik blijft.

Linten die verstelbaar zijn in hoogte en waaraan het speelgoed makkelijk te verwisselen is zorgen er voor dat we telkens individuele aanpassingen kunnen doen.
Ophangen aan veren zorgt er voor dat materiaal blijft in beweging ook na een heel kleine aanraking…

Ook voor andere soorten materialen denk je na hoe je het aanbiedt:

Hoe dicht zet je de muziek, waar leg je het kersenpitkussen, ligt de persoon graag helemaal op de trilmatras, heeft hij graag iets aan de voeten….
Wat is er nodig om te kunnen volgen: hoe snel, hoeveel,…..

We houden ook de tijd in de gaten:

Hoelang duurt een niet-begeleid moment

Hoeveel keer per dag 
Is er afwisseling nodig tijdens 1 moment / tijdens de versch. momenten van 1 dag

6. Omgeving
De plaats in de ruimte speelt een belangrijke rol, zeker ook in niet-begeleide momenten.
D. heeft moeite met iets dat achter hem gebeurt, hij is dan echt gespannen, soms angstig. Hij krijgt een plaats waar hij overzicht heeft over de groep

Een goede plaats kan voor iedereen verschillend zijn: een rustig hoekje, liever dicht bij activiteit van anderen, begeleiders kunnen zien, naast andere bewoner zitten of liggen….
Een goede plaats is ook belangrijk i.f.v. wat je wil doen

De totale sfeer in de omgeving is belangrijk:

Geluiden kunnen voor prettige beleving zorgen, maar kunnen evengoed overweldigend zijn of een stoorzender zijn voor het aanbod dat je eigenlijk wil geven. We zijn ons niet altijd bewust van de veelheid aan geluiden in een leefgroep of klas.
Hoe komt de omgeving op je af: wordt je overspoeld door de vele prikkels of maken deze je juist alert en geniet je er van?
We kunnen in de omgeving een gepaste sfeer creëren, door bewust gebruik te maken van licht, muziek, positie in de ruimte die maakt dat eigen activiteit van de persoon beter kan verlopen.

Plaats in de ruimte is ook belangrijk i.f.v. een goede observatie van de persoon door de begeleider cfr. ademhaling, epilepsie. Bij wie wil je dichtbij blijven. Wat is de goede afstand om te kunnen observeren en signalen op te pikken. Wat is de goede afstand om iemand tot eigen activiteit te krijgen.
7. De anderen
De groep, de andere bewoners betekenen iets voor elkaar.

· iets actievere bewoners kunnen voor beleving zorgen voor een ander. Vb.iemand schudt met belletjes en de ander die er naast zit lacht

· iemand loopt rond en anderen kijken en luisteren

· personen dicht bij elkaar leggen verhoogt de alertheid

· je kan iemand bij huishoudelijke taakjes zetten

I.maakt regelmatig blaasgeluidjes met de mond. Een andere bewoner die blind is wordt daardoor alert en maakt nu en dan ook een geluid. Het is goed om hen op deze momenten bij elkaar te zetten. Ze hebben er beide plezier aan.
Hier hebben we verschillende aspecten van niet-begeleide momenten uiteengerafeld.

Maar in de praktijk is het duidelijk dat alles met elkaar te maken heeft : wat biedt je aan, welke houding is daar goed voor, welke plaats in de ruimte is daar goed voor, hoe biedt je het aan. Het overzicht hierboven en de vragen naar onszelf als begeleider die er inzitten kunnen helpen om bewust stil te staan bij wat de kwaliteit van een niet-begeleid moment uitmaakt.
Om af te sluiten:
Ieder van ons blijft zoekende rond dit thema.
Hoe kunnen we zo zorgvuldig mogelijk omspringen met de niet-begeleide momenten

We zijn er ons goed van bewust dat we beperkt zijn in tijd en middelen. Soms voelen we ons tekortschieten.
Maar ook met die niet-begeleide momenten kunnen we bewust omspringen en zo een zinvolle bijdrage geven aan het leven van onze mensen. We hebben een belangrijke rol in de goede organisatie van de niet-begeleide momenten.
Als begeleider blijven we verantwoordelijk voor en alert voor wat er gebeurt. We blijven observeren, luisteren, kijken, ondersteunen en ook nu en dan aanspreken of terughalen zoals de naam noemen….Begeleiders hebben precies een speciaal zintuig van begeleiders dat hen helpt om signalen op te pikken van op afstand en onze aanwezigheid te laten voelen van op afstand.
In de niet-begeleide momenten bevestigen we de mogelijkheden van de persoon en doen beroep op zijn zelfregulerende capaciteiten. En het kan hen ook deugd doen om even op zichzelf te mogen zijn.
Om af te ronden nog dit:

Ook in onze voorziening blijft dit een aandachtspunt en hebben mensen soms bevestiging of duwtje in de rug nodig, of zoeken ze inspiratie of een practische tip.

In één van onze basale weken hebben we twee dagen stilgestaan en gewerkt rond niet-begeleide momenten:

Enkele voorbeelden daaruit:
- Observeren en noteren hoeveel en hoelang niet-begeleide momenten er op een dag zijn voor een bepaalde bewoner.
- Materiaal ontlenen/uitwisselen

- Vrijetijdswinkeltje organiseren waarin materiaal geordend wordt per domein / per zintuig

- Blikvangers met korte tekstjes in de groepen ophangen om aandacht te vestigen op belangrijke zaken.
- Hoeken afbakenen

- Sfeermaker in inkomhall

- Nadenken over welk materiaal goed is voor wie

- Tips voor het aanbieden en bevestigen van materiaal 

- Dag van de rust inbouwen: rust voor de bewoner afbakenen in tijd en ruimte

- Ervaringsoefening doen met de medewerkers
Deze dagen zetten heel wat in beweging. Het zijn momenten van reflectie en van samen plezier hebben.
Ook op lange termijn blijft daar iets over

Misschien geeft dit jullie ook inspiratie om iets te doen in jullie voorziening.
Het gaat niet over spectaculaire dingen.
Het is wel een bevestiging van waar iedereen van ons mee bezig is.
Mieke Lecompte
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